VAPENKA
) VITOUL sx0

POLITIKA SPOLECNOSTI

Poslanim spole¢nosti VAPENKA VITOUL s.r.0., ktera se zabyva vyrobou jemné mletych
vapenct, kdy nasimi zakazniky jsou podniky z oblasti chemického primyslu, stavebnictvi,
teplarenstvi a zemé&d¢lstvi, je predevsim stabilita, konkurenceschopnost, dodrzovani etického
kodexu a spokojenost zdkaznika, ktera se udrzuje v této rodinné firme jiz od zaloZeni.

Ve vztahu k hodnotam a rozvoji spole¢nosti

Vedeni spole¢nosti vychazi z vize vlastniho rastu, ktera je zalozena na komplexnim uspokojeni
pozadavku odbératele od jeho vysloveni az po dodani vyrobku na ur¢ené misto. Ma zajem na
rozsifeni sortimentu svych produkti. NaSe surovina pro vyrobce krmnych smési
certifikovanych v systému GMP+ je vyrabéna Vv souladu se stanovenymi normami S diirazem
na zajisténi bezpecnosti krmiv. PIn¢ si uvédomujeme odpovédnost za provadéni kontroly
systému, kterym garantujeme kvalitu nezavadnosti naseho vapence ve finalnim vyrobku.

Zamerem spolecnosti je trvalé zajistovani kvality nami poskytovanych sluzeb s minimalizaci
negativnich dopadl na Zivotni prostfedi. Pro dosaZeni téchto zdméri a s cilem kvalitni prace
v EU, chceme v porovnani s ostatnimi piibuznymi obory podnikani, vystupovat jako
rovnocenni partnefi.

Chceme udrzovat a zlepsovat zavedeny certifikovany manazersky syst¢ém (EMS) dle BS EN
ISO 14001 a provadét opatfeni nezbytna k napliiovani aktudlni enviromentalni politiky.

Ve vztahu K Zivotnimu prosti‘edi — enviromentalni politiku

Zivotni prostiedi tvofi soucasné s trvalym dosahovanim kvality, bezpe¢nosti prace a ochrany
zdravi nejvyssi priority spolecnosti.

Na$i snahou je usilovat o trvalé zlepSovani enviromentdlniho profilu pomoci plnéni
stanovenych cili a cilovych hodnot zavedenim (a trvalym provéfovanim) systému fizeni
zaméteného na ochranu zivotniho prostiedi.

Chceme dodrzovat ptislusné pravni a jiné predpisy na ochranu zivotniho prostiedi, které se na
nasi spole¢nost vztahuji.

Neustale minimalizujeme negativni dopady na zivotni prostiedi prostifednictvim preventivnich
opatfeni a systematicky predchazime znecistovani ZP.

O aktivitach spole¢nosti dotykajici se oblasti ochrany ZP budeme informovat vefejnost,
piislusné organy statni spravy i piipadné organy EU, zainteresované strany a zaméstnance.



Nasim cilem je minimalizovat negativni dopad pifipadnych havarijnich situaci.

Aktivni pfistup a snaha o nepietrzité snizovani negativnich vlivii na ZP je nezbytnou

podminkou naseho uspésného podnikani.

Ve vztahu Kk bezpecnosti ve spole¢nosti

Nasi snahou je také chranit zdravi a bezpe¢nost zaméstnancl pravidelnym vzdélavanim a
Skolenim v oblasti BOZP, PO a vést timto zaméstnance k odpovédnosti za zdravi vlastni i
zdravi svych spolupracovniki.

Vhodnym zptsobem nadale vzdélavat a motivovat zaméstnance K aktivnimu pfistupu a
k dodrzovani zasad ochrany ZP.

Ve vztahu k zaméstnancim

Uvédomujeme si, ze vykon, loajalita a dobré jméno spolecnosti jsou dany kvalitou naSich
zaméstnancl. Podporujeme tymového ducha, vytvarime pratelské prostiedi s ucasti
zamgstnancl na zivoté spolecnosti. Vytvatime velmi pfiznivou mzdovou politiku s mnoha
benefity s ohledem na plnéni planovanych ukold, odpovidajici jakosti a hospodarnosti vyroby
a terminti dodavek. Vytvatime podminky pro pozitivni postoj vSech zaméstnancu k otazkdm
jakosti, novym technologiim a ochrang ZP.

Byla provedena analyza ucinnosti systému ochrany osobnich tidaji a v souc¢asné dob¢ probihaji
prace na jeho aktualizaci véetné technického zabezpeceni objektli a databazi s cilem vyhovét
novym pozadavkiim GDPR ve smyslu natizeni Evropského parlamentu a Rady Evropské unie
¢.2016/679 ze dne 27. dubna 2016.

Ke vztahu k odbératelum
Zdokonalovani kvality poskytovanych sluzeb je nikdy nekoncici proces.

Spolenym zamérem je orientace na koncového zdkaznika a dosazeni jeho nejlepsi
spokojenosti.

Pro kazdodenni uskute¢néni vize spolec¢nosti je zapotiebi:
-Spolupracovat s kvalitnimi dodavateli a partnery
-Sledovat nové trendy v oboru

-Byt hrdi na dodrzovani tradic poctivé a spolehlivé prace
-Udrzovat a posilovat svoje vyznamné postaveni na trhu

V Mlad¢i dne 1. dubna 2018

Ing. Ladislav Vitoul
Feditel spolecnosti



